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	УТВЕРЖДАЮ

Директор ГБОУ гимназия № 74                                                                           ________________  А.Г.  Лакко

«11» июня 2018 г.


	


Отчет

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции
в государственном бюджетном образовательном учреждении гимназия № 74 за первое полугодие 2018 года
	№
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения


	Информация о выполнении



	Организационные мероприятия

	1. 
	Организация и проведение заседаний Комиссии по противодействию коррупции в государственном бюджетном образовательном учреждении гимназия № 74.
	1 раз в полугодие, ежегодно
	Заседание комиссии проведено  25.05.2018 г. на котором были рассмотрены следующие вопросы:

- результаты выполнения организационных мероприятий за первое полугодие 2018 г.;

- рассмотрение отчета по предоставлению платных услуг и отчетов расходования денежных средств, полученных от оказания платных услуг;

- рассмотрение отчета об информировании населения о реализации антикоррупционной политики в учреждении;
-рассмотрение результатов тестирования сотрудников 27.03.2018 года на знание законодательства о противодействии коррупции;
- рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций.

	2. 
	Внесение изменений в план мероприятий по противодействию коррупции на 2018-2022 годы.
	По мере необходимости
	Внесение изменений в план мероприятий по противодействию коррупции в государственном бюджетном учреждении гимназия № 74 Выборгского района Санкт-Петербурга не требовалось.

	Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного имущества Санкт-Петербурга, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

	3. 
	Осуществление контроля за предоставлением платных услуг и расходования денежных средств, полученных учреждением от оказания платных услуг.
	1 раз в полугодие, ежегодно
	ГБОУ гимназия № 74 не оказывает платных услуг.

	Антикоррупционный мониторинг 

	4. 
	Подготовка отчета об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в государственном бюджетном образовательном учреждении гимназия 
№ 74 за первое полугодие 2018 года и рассмотрение отчета на совещании у руководителя учреждения.
	Ежегодно:

до 20 июня 

и до 20 декабря
	На совещании у директора гимназии 11.06.2018 
 рассмотрены итоги реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в государственном бюджетном образовательном учреждении гимназия № 74 за первое полугодие 2018 года. 

	5. 
	Направление информации о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции за первое полугодие 2018 года в отдел по вопросам государственной службы и кадров администрации Выборгского района Санкт-Петербурга
	Ежегодно:

до 20 июня 

и до 20 декабря
	Информация передана лично в отдел по вопросам государственной службы и кадров администрации Выборгского района Санкт-Петербурга. 

	Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 

	6. 
	Размещение (обновление) на информационных стендах, официальном сайте учреждения информации о противодействии коррупции, с указанием организаций и их контактной информации, в которые следует обращаться для сообщений о фактах коррупции
	в течение 

2018-2022 г.г.
	В течение первого полугодия 2018 года Нагайцевым А.В.- ответственным за обновление информации на официальном сайте гимназии о реализации мероприятий по противодействию коррупции:

- опубликованы сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера директора ОУ;

- ссылка на сайт министерство труда и социальной защиты Российской Федерации, являющимся исполнительным органом государственной власти, осуществляющим разработку методических материалов по вопросам противодействия коррупции;
- размещение памятки «Мы против коррупции в образовании».

	Антикоррупционное образование

	7. 
	Организация и проведение тестирования сотрудников учреждения на знание законодательства о противодействии коррупции. 
	Ежегодно 
	27.03.2018 г. Тестирование сотрудников учреждения на знание законодательства о противодействии коррупции проведено в марте 2021 года, количество участников составило-57 человек (82% от общей численности сотрудников учреждения), результаты тестирования:

38 человек (68% от общего количества участников) ответили правильно на 100%;

17 человек (30% участников от общего количества) ответили правильно на 83%;

2 человека (3% участников от общего количества) ответили правильно на 70%

	8. 
	Организация совещаний, семинаров (обучающих мероприятий) с сотрудниками по вопросам предупреждения и противодействия коррупции.
	Ежегодно
	27.03.2018 г. с сотрудниками гимназии проведено обучающее мероприятие по вопросам предупреждения и противодействия коррупции:

-разъяснение основных моментов антикоррупционной политики РФ;

-представление обучающей презентации с целью повышения квалификации по формированию антикоррупционных установок.


Исполнитель:                        Косатурова О.Е. тел. 8-911-827-15-63
